1I.

PROTOKOLL

fra forhandlingsmeter i tiden 20. til 31. mars 2009
mellom
Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund
g
Naeringslivets Hovedorganisasjon
vedrerende

MELLOMOPPGJORET 2009

FORHANDLINGSGRUNNLAGET
Reguleringsbestemmelse for 2, avtalear

Fer utlepet av 1. avtaledr skal det opptas forhandlinger mellom NHO og YS, eller
det organ YS bemyndiger, om eventuelle lennsreguleringer for 2. avtaleér, Partene
er enige om at forhandlingene skal feres pa grunnlag av den ekonomiske situasjon
pé forhandlingstidspunktet og utsiktene for 2. avtaleér, samt pris- og
lennsutviklingen i 1. avtaledr.

Endringene 1 tariffavtalene for 2. avtaleér tas stilling tif i YSs Representantskap,
eller det organ YS bemyndiger, og NHOs Hovedstyre.

Hvis partene ikke blir enige, kan den organisasjon som har fremsatt krav innen 14
- fjorten - dager etter forhandlingenes avslutning, si opp de enkelte tariffavtaler
med 14 - fjorten — dagers varsel (dog ikke til utlap for 1. april 2009).

LONN

1) Det gis et generelt pa kr. 1,- per time.

2) ltillegg til lennstillegget under pkt 1) ovenfor, gis det kr. 1,- per time til alle
arbeidstakere omfattet av folgende overenskomster:

440 Fiskeindustrioverenskomst

483 Miljeoverenskomsten

378 Transportoverenskomsten

228 Vekteroverenskomsten - Parat

380 Jordan - avtalen

463 Glass- og keramisk industri

496 Teko - overenskomsten YS

506 Renholdsoverenskomsten

226 Hoteller og restauranter - Riksaviale
462 Parkeringsoverenskomsten
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1V,

INNREGNING - GJENNOMF@ORING

1. Innregning av tillegg

Alle minstelennssatser, normallennssatser og personlige lenninger i aktuelle
overenskomster, forheyes med de 1 pkt. Il nevnte tillegg.

Akkordtariffer, faste akkorder og prislister, produksjonspremieordninger,
bonusordninger og andre lennsordninger med varierende fortjeneste stiger
overenssiemmende med de i pkt. Il nevnte tillegg.

Inntil enighet om regulering av akkorder mv. er oppnddd, betales tilleggene pr.
arbeidet time. Det skal ogsd vaere adgang for partene til 4 avtale at tilleggene skal
beholdes utenfor akkorder mv. og betales pr. arbeidet time.

2. Gjennomfering av tillegg

Alle tillegg gjores gjeldende med virkning fra 1. april 2009. Lennsforhayelsene
gjores ikke gjeldende for arbeidstakere som har sluttet i bedriften for vedtakelsen.
Det foretas tkke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv. for
arbetd utfort for vedtakelsen.

EVENTUELL AVTALE OM UNNTAK

P4 bakgrunn av bedriftenes akonomiske situasjon kan partene lokalt avtale at
tillegg etter pkt. 11, helt eller delvis skal bortfalle, eller utsettes til et senere
tidspunkt.

Det er en forutsetning at eventuell enighet ikke skal medfore avlenning i strid med
overenskomstens lennsbestemmelser.

Forhandlinger om dette kan skje etter initiativ fra en av de lokale parter uavhengig
av om overenskomsten hjemler lokal forhandlingsrett.

LOKALE FORHANDLINGER

Lokale forhandlinger skal fores pa basis av de enkelte overenskomster og slik at
tillegg skal gis pa grunnlag av den enkelte bedrifts ekonomiske virkelighet, dvs
bedriftens ekonomi, produktivitet, framtidsutsikter og konkurranseevne.

Lokale forhandlinger skal fares mellom de stedlige parter og skal veere reelle,
uavhengig av hvilke begreper overenskomstene inneholder mht. forhandlinger,

dreflinger, vurderinger eller lignende.




VI. TARIFFPOLITISKE FORUTSETNINGER

Partene forutsetter at den samlede lennsveksten som avtales sentralt og lokalt skal
vaere normgivende bade for ledere og andre grupper av arbeidstakere i bedriftene,
og for hele arbeidsmarkedet for gvrig,

VII. SVARFRIST

Svarfrist avtales mellom partene senere

Oslo, 31, mars 2009

Yrl esorgamsaswnems Sentrilforbund Naeringslivets Hovedorganisasjon
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FOLGENDE HAR DELTATT | ETT ELLER FLERE FORHANDLINGSM@TER:

YRKESORGANISASJONENES SENTRALFORBUND

TORE EUGEN KVALHEIM

CHRISTOPHER NAVELSAKER

BIBRN TORE ST@LEN
BRNULF KASTET

INGER LISE RASMUSSEN
JACK NIELSEN

FRODE S£LEN

HENRIK DAHLE

VEGARD EINAN

TURID SVENDSEN

KIELL MORTEN AUNE
ARNFINN KORSMO

NINA M@GLESTUE

HILDE GUNN AVL@YP
THOR EIVIND HALVORSEN
TERJE NUSTAD

TORHILD S. JOHANNESEN
BJBRN HOVDE

NARINGSLIVETS HOVEDORGANISASJION

SIGRUN VAGENG
ROLF NEGARD
MARGRETHE HUSEB@
MONA HAUG MEDHUS
SIRI BERGH

BJARNE BRUNAES
TORE CAPPELEN

JAN HODNELAND
ANNICKEN IVERSEN
ODD M. NYMOEN
HARALD THOMASSEN




